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Rejoignez une équipe de passionnés au cceur de I'action a 1'Aéroport de Nice Cote d'Azur !

TCR, leader européen dans le domaine des solutions d’assistance pour matériels aéroportuaires, ouvre ses portes a

un(e) Electromécanicien(e) pour accompagner son expansion.
Pourquoi nous rejoindre ?

En tant qu'Electromécanicien(e), vous serez immergé(e) au cceur de l'activité aéroportuaire, contribuant a la
maintenance et a la réparation des engins essentiels au bon fonctionnement de 'aéroport. Rejoindre TCR France,

c'est s'engager dans un environnement dynamique et stimulant, au sein d'une équipe passionnée et bienveillante.

Ce que vous ferez :

En collaboration avec nos experts a Nice et sous la supervision du chef d’équipe, vous aurez pour missions

principales :
e Assurer la maintenance préventive et corrective des engins aéroportuaires avec rigueur et expertise.

e Diagnostiquer et résoudre les problemes électriques et hydrauliques pour maintenir un fonctionnement

optimal.
e Restaurer les éléments défectueux avec précision et efficacité.
e Utiliser les schémas électriques complexes et les outils spécialisés pour des interventions de qualité.

o Contribuer activement au respect des délais et des plannings, garantissant ainsi le bon déroulement des

opérations.
Qui étes-vous ?
Vous étes le candidat idéal si vous possédez :

e Une formation initiale en électrotechnique, maintenance ou équivalent, accompagnée d'une expérience
pertinente de 2 a 3 ans dans la maintenance idéalement d'engins ou de véhicules de quelques types que ce

soit.
® Des compétences en hydraulique, mécanique et chaudronnerie sont fortement appréciées.
e Une aisance en communication et en rédaction, avec une excellente maitrise du francais.
o Une organisation sans faille, une autonomie manifeste et une capacité a travailler efficacement en équipe.
e Une rigueur méthodique et une réactivité exemplaire face aux défis rencontrés.
® Des compétences relationnelles affirmées et un esprit d'initiative bien développé.
Ce que nous offrons :

En rejoignant TCR, vous bénéficierez :




e D'un environnement de travail stimulant et enrichissant au sein d'une équipe dynamique.

e D'opportunités de développement professionnel et de croissance au sein de notre entreprise en pleine

expansion.

e D'avantages compétitifs incluant un 13¢me mois, des primes de présence, de nettoyage et de panier, une

participation et intéressement, ainsi qu'un comité social dynamique.
e D'une mutuelle et prévoyance d'entreprise avantageuses.
® D'un horaire régulier de 8h00 & 16h00 avec remboursement des frais de transport a hauteur de 50%.
® De vétements de travail et EPI fournis pour exercer vos fonctions en toute sécurité et confort.

Prét(e) a rejoindre une aventure passionnante au sein de TCR ? Envoyez-nous votre candidature des

maintenant et contribuez a faconner le futur de 1'assistance aéroportuaire avec nous !
Faisons connaissance :

L’histoire de TCR commence en 1984 a Bruxelles, alors une simple entreprise familiale. Aujourd'hui, nous
sommes devenus un des leaders mondiaux dans le domaine des équipements d'assistance au sol (GSE) pour les

zones aéroportuaires.

Notre Engagement : Notre expertise se trouve dans la fourniture du meilleur matériel adapté aux opérations de nos
clients, avec la garantie d’un fonctionnement et d'une exploitation optimale. En tant que pionniers, nous nous

démarquons par la location et la fourniture de services complets et sur mesure.

Notre Culture et Nos Valeurs : Au-dela de notre coeur de métier, notre force réside dans notre culture, nos
principes et nos valeurs. Ces derniers se refletent dans notre politique RH, soulignant l'importance de 1'adhésion a

nos principes éthiques, nos politiques et nos engagements ESG (Environnement, Social & Gouvernance).

Notre Vision Commune : Chez TCR, nous partageons une vision commune qui allie 1'esprit d'entreprise a la
passion de la réussite. Chaque collaborateur, qu'il soit expérimenté ou en formation, est un atout pour le groupe et

un modele pour I'amélioration continue de nos conditions de travail.
Faits et Chiffres :

e Employés : plus de 1 500 au sein de TCR Group

® Equipements GSE loués : plus de 40 000

e Présence dans plus de 200 aéroports en Amérique, en Europe, en Asie-Pacifique et au Moyen-Orient




